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DATOS DEL PROFESORADO (*Profesorado coordinador de la asignatura)

* Cristina Conde Garcia cristina.conde@dempc.uhu.es

Coordinador/a: Cristina Conde Garcia

Centro/Departamento: Facultad de Ciencias de la Educacién / Didacticas Integradas

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Corporal

N2 Despacho: 24 E-mail: cristina.conde@dempc.uhu.es |Te|f.: 959219472

Horario de ensenhanza de la asignatura T1:
Se puede consultar en https://www.uhu.es/fedu/?q=iacademica-gracief&op=horarios

Horario tutorias: https://www.uhu.es/fedu/?q=facultad-departamentos



https://www.uhu.es/fedu/?q=iacademica-gracief&op=horarios
https://www.uhu.es/fedu/?q=facultad-departamentos

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

2.2 Recomendaciones

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):

1. ADQUIRIR CONCEPTOS, RECURSOS, ESTRATEGIAS Y JUEGOS PARA DISENAR E INTERVENIR
DIDACTICAMENTE EN LA SESION DE EDUCACION FiSICA EN INFANTIL.

2. SER CAPAZ DE APLICAR LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS DE LA ASIGNATURA A LA REALIDAD
PRACTICA DE UNA SESION DE EF TENIENDO EN CUENTA ASPECTOS COMO LA
INTERDISCIPLINARIEDAD, LA ATENCION A LA DIVERSIDAD, LA EDUCACION EN VALORES Y LA
EDUCACION EMOCIONAL.

3. FOMENTAR LA CAPACIDAD DE APRENDIZAJE AUTONOMO ANALIZANDO Y DESCUBRIENDO LOS
CONOCIMIENTOS DE LA ASIGNATURA DE FORMA CRITICA Y REFLEXIVA.

4. PARTIR DE LAS EXPERIENCIAS PREVIAS DEL ALUMNADO PROMOVIENDO LA CAPACIDAD DE
INNOVACION EN LA ENSENANZA DE LA EF

5. TRANSMITIR ILUSION POR LA LABOR DOCENTE Y ESPECIALMENTE POR LA ASIGNATURA DE E F

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CE23: Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar
sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacién y a la mejora en educacién
infantil.

CE5: Saber promover la adquisicién de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la
observacién, la experimentacién, la imitacién la aceptacién de normas y de limites, el juego
simbdlico y heuristico.

CE53: Conocer los fundamentos musicales, plasticos y de expresion corporal del curriculo de esta
etapa, asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

CE55: Saber utilizar el juego como recurso didactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje




basadas en principios ludicos.

CE56: Elaborar propuestas didacticas que fomenten la percepcion y expresion musicales, las
habilidades motrices, el dibujo y la creatividad.

CE59: Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestidn de la misma.

CE62: Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CG1: Aprender a aprender.

CG12: Capacidad de organizacién y planificacién.

CG18: Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.
CG2: Resolver problemas y tomar decisiones de forma efectiva.

CG22: Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo
nuevas soluciones a los problemas.

CG3: Aplicar un pensamiento critico, autocritico, l6gico y creativo.
CG4: Trabajar de forma auténoma con iniciativa y espiritu emprendedor.
CG5: Trabajar de forma colaborativa.

CT1: Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y los lenguajes especificos
necesarios para el desarrollo y comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.

CT6: Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacién por razén
de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién u otra circunstancia personal o social, los valores
democraticos, la igualdad social y el sostenimiento medioambiental.

CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica
profesional.

CT5: Dominar las estrategias para la bUsqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagaciéon que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:




- Actividades docentes presenciales (eventos cientificos y/o divulgativos; exposiciones y debates;
seminarios; exposicion de trabajos; etc.).

- Actividades docentes no presenciales (recensién bibliografica; tutorias; preparacién de materiales;
debate virtual, etc.).

- Actividades practicas.

5.2 Metodologias Docentes:

- Sesiones académicas tedricas.

- Sesiones académicas practicas.

- Conferencias.

- Seminarios/exposicion y debate.

- Trabajos de grupo.

- Tutorias especializadas; talleres; practicas en laboratorio (informatica, idiomas, etc.).

- Otro trabajo auténomo (trabajo individual).

5.3 Desarrollo y Justificacion:

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas|Presencialidad
Actividades docentes presenciales (eventos cientificos y/o divulgativos; 33 |100
exposiciones y debates; seminarios; exposicién de trabajos; etc.)
Actividades docentes no presenciales (recension bibliografica; tutorias;
2 . _ . 105 |0
preparacion de materiales; debate virtual, etc.)
Actividades practicas 12 |100

La parte tedrica se desarrollara, practicamente contando con la participacion diaria del alumnado,
proponiendo en funcion del objetivo de cada sesidn, actividades de exposicion practica y
presentaciones en ordenador.

Se buscara el apoyo de diferentes lecturas.

Las clases practicas seran el centro de la asignatura, casi siempre en pequefios grupo para poder
corregir y comprobar el seguimiento al alumnado y se llevara a cabo en forma de simulacion.

Presenciales: 35 h.

* Practicas en las instalaciones deportivas relativas al desarrollo y aplicacién de los contenidos
de la materia (30 horas presenciales).
 Desarrollo de los conocimientos tedrico-practicos en el aula (5 horas presenciales)

No presenciales: 105 h.




e Estudio independiente del estudiante y preparacién de trabajos y examenes (60 horas
no presenciales).

 Analisis de fuentes documentales (15 horas no presenciales).

 Realizacién y/o presentacion de trabajos (15 horas no presenciales).

Asistencia y participacién en actividades practicas en clubes y asociaciones, de manera individual o
por parejas (15 horas no presenciales).

METODOLOGIAS DOCENTES

Se propone un modelo activo, en el que el estudiante participe en la construccién de su propio
conocimiento, y un modelo de aprendizaje significativo donde los nuevos
conocimientos conecten con los intereses del alumnado y sus conocimientos previos. Esto implica
utilizar fundamentalmente, métodos de ensefianza centrados en el alumno en los que la
participacidon de éste en la toma de decisiones, o sus posibilidades de creacidn, sea cada vez
mayor. Esto exigird la capacitacién previa para lograr un aprendizaje auténomo, dotando al
alumnado de las herramientas necesarias para ello. El rol del profesor sera el de facilitador de los
conocimientos gestionando el proceso de aprendizaje de los alumnos

6. Temario Desarrollado

PROGRAMA DE CONTENIDOS

BLOQUE 1. TEORICO

Tema 1. El Juego Motor en el disefio curricular.

Tema 2. El Juego Motor como medio de ensefanza.

Tema 3. El Juego Motor como contenido de ensefianza.

Tema 4. Las Capacidades perceptivo-motrices.

Tema 5. Recursos Didacticos y materiales para trabajar juegos motores.
Tema 6. Disefo de Juegos Motores.

BLOQUE 2.- PRACTICO

En este bloque se sintetiza el contenido de caracter practico

Sesidn practica 1.- Desarrollo de sesiones simulas de Juegos motores en el pabellén, impartidas por
el docente.

Sesidn practica 2.- Desarrollo de sesiones simulas de Juegos motores en el pabellén, impartidas por
el docente.

Sesidn practica 3.- Desarrollo de sesiones simulas de Juegos motores en el pabellén, impartidas por
el docente.




Sesidn practica 4.- Desarrollo de sesiones simulas de Juegos motores en el pabellén, impartidas por
el docente.

Sesidn practica 5.- Desarrollo de sesiones simulas de Juegos motores en el pabellén, impartidas por
los alumnos.

Sesidn practica 6.- Desarrollo de sesiones simulas de Juegos motores en el pabellén, impartidas por
los alumnos.

e Fernandez, J.C.; Ruiz, M.; Fuster, M. (1997). Los materiales didacticos de E.F. Wanceulen.
Sevilla. « Navarro, V. (2002). El afan de jugar. Teoria y practicade los juegos
motores. Inde.Barcelona.

e Sdenz-Lépez, P. (1997). La Educacién Fisica y su didactica: manual para el Grado en
Educacion Infantil Guia didactica de la asignatura profesor. Wanceulen. Sevilla.

e Sdenz-Lbpez, P. (coord.) (2005).Recursos para Educacién Fisica a partirde materiales
reciclados. Sevilla: Wanceulen.

e Sanchez Bafuelos (coord.) (2003).Didactica de la Educacion Fisica.Pearson
Educacién. Madrid.

7.2 Bibliografia complementaria:

e Aznar, P. (2007). La educacion fisica en la educacion infantil de 3 a 6 afios. Barcelona: Inde.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Prueba escrita/oral (prueba de desarrollo; de respuesta breve, etc.).

- Trabajos practicos (elaboracidn, exposicidon y entrega de trabajos y materiales; ejercicios escritos
u orales; analisis y comentarios; observacion de aula; programacion de actividades docentes, etc.).

- Practicas de aula.

- Trabajo de curso (individual o de grupo; trabajo tutelados; disefio de un programa de intervencién;
lecturas; portafolio del alumnado; diario de aprendizaje, etc.).

- Otras actividades (asistencia a conferencias; visionado de documentales; largometrajes;
autoevaluacién, etc.).

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Convocatoria ordinaria | o de curso. La evaluacidn del temario se hara de la siguiente manera:

Prueba escrita/oral (prueba de desarrollo; de respuesta breve, etc.) 40%

Trabajos practicos (elaboracién, exposicidn y entrega de trabajos y materiales; ejercicios
escritos u orales; analisis y comentarios; observacién de aula; programacién de actividades |15%
docentes, etc.)
Practicas de aula 15%

Trabajo de curso (indivicual o de grupo; trabajo tutelados; disefio de un programa de
intervencidn; lecturas; portafolio del alumnado; diario de aprendizaje, etc.)

30%

 Es obligatorio asistir a un 80% de las clases practicas con la indumentaria adecuada y con
una participacién activa en clase. Ante la no participacion practica, el alumno tendra que
realizar una tarea indicada por el profesor y permanecer en el lugar de la practica con
predisposicién discente, ya que en caso contrario sumara falta de asistencia. Las faltas
podran ser justificadas, pero eso no exime de tener una falta. En concreto, los alumnos que
no asistan al 80% de las clases practicas no podran superar la asignatura.

e Compromiso ético: Ademads de respetar un minimo de valores personales y sociales, el
estudiante debera aceptar las normas éticas de honestidad intelectual. Entre otros principios,
el estudiante debera tener en cuenta que podran ser hechos sancionables con una
calificacién de 0 puntos en la prueba afectada, los siguientes: copiar en los examenes, el
falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantacion de la identidad en las pruebas de
evaluacién, o el plagio tottal o parcial de un trabajo. Segun el DRAE (2001), “plagiar es copiar
en lo sustancial obras ajenas, dandolas como propias”. Esto implica que en la elaboraciéon de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores sin citarlos adecuadamente.

e Muestra una correcta expresion escrita: la coherencia y cohesion en la expresion escrita son
requisitos indispensables para la superacion de las pruebas de evaluacidn. Los errores
ortograficos y de expresion se valoraran como se detalla a continuacién: En los trabajos del
alumnado no se permitird la presencia de faltas de ortografia. En el caso de que hubieses




faltas se suspendera dicho trabajo. En los examenes tedrico-practicos se restara a la nota
final: - 0,25 por la primera falta de ortografia; -0,5 por la segunda falta de ortografia y a partir
de la tercera falta se restara 1 punto.

* No se realizaran examenes parciales de la asignatura, ni pruebas para subir nota. El
profesor/a podra, si lo estima oportuno, realizar un examen y/o prueba de recuperacion de los
apartados no superados.

* Para la obtencién de la mencién “matricula de honor”, el alumnado debe superar todos los
apartados con sobresaliente, ademas, el profesorado podra solicitar una prueba excepcional.

8.2.2 Convocatoria Il:

Convocatoria ordinaria Il: La evaluacién del temario se hara de la siguiente manera con la
siguiente apreciacion: el estudiante se examinara Unicamente de la/s parte/s suspensas en la
convocatoria ordinaria | (en el caso de no superar la parte practica de la materia, en esta
convocatoria Il el alumnado realizara una prueba individual de conocimientos de caracter practico
donde pueda demostrar las competencias no superadas).

Prueba escrita/oral (prueba de desarrollo; de respuesta breve, etc.) 40%

Trabajos practicos (elaboracidon, exposicién y entrega de trabajos y materiales; ejercicios
escritos u orales; andlisis y comentarios; observacion de aula; programacién de actividades |15%
docentes, etc.)
Practicas de aula 15%

Trabajo de curso (indivicual o de grupo; trabajo tutelados; disefio de un programa de
intervencidn; lecturas; portafolio del alumnado; diario de aprendizaje, etc.)

30%

 Es obligatorio asistir a un 80% de las clases practicas con la indumentaria adecuada y con
una participacién activa en clase. Ante la no participacion practica, el alumno tendra que
realizar una tarea indicada por el profesor y permanecer en el lugar de la practica con
predisposicidn discente, ya que en caso contrario sumara falta de asistencia. Las faltas
podran ser justificadas, pero eso no exime de tener una falta. En concreto, los alumnos que
no asistan al 80% de las clases practicas no podran superar la asignatura.

e Compromiso ético: Ademads de respetar un minimo de valores personales y sociales, el
estudiante deberd aceptar las normas éticas de honestidad intelectual. Entre otros principios,
el estudiante debera tener en cuenta que podran ser hechos sancionables con una
calificacién de 0 puntos en la prueba afectada, los siguientes: copiar en los examenes, el
falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantacion de la identidad en las pruebas de
evaluacién, o el plagio tottal o parcial de un trabajo. Segun el DRAE (2001), “plagiar es copiar
en lo sustancial obras ajenas, dandolas como propias”. Esto implica que en la elaboraciéon de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores sin citarlos adecuadamente.

» Muestra una correcta expresion escrita: la coherencia y cohesion en la expresion escrita son
requisitos indispensables para la superacién de las pruebas de evaluacién. Los errores
ortograficos y de expresion se valoraran como se detalla a continuacién: En los trabajos del
alumnado no se permitira la presencia de faltas de ortografia. En el caso de que hubieses
faltas se suspenderd dicho trabajo. En los examenes tedrico-practicos se restara a la nota
final: - 0,25 por la primera falta de ortografia; -0,5 por la sequnda falta de ortografia y a partir
de la tercera falta se restara 1 punto.

* No se realizaran exdmenes parciales de la asignatura, ni pruebas para subir nota. El
profesor/a podra, si lo estima oportuno, realizar un examen y/o prueba de recuperacién de los




apartados no superados.
* Para la obtencién de la mencién “matricula de honor”, el alumnado debe superar todos los
apartados con sobresaliente, ademas, el profesorado podrd solicitar una prueba excepcional.

8.2.3 Convocatoria lll:

Seran evaluadas mediante un Unico examen escrito. Que constara de dos partes:
Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.

Practico: Examen tedrico-practico de aplicacion de los contenidos desarrollados en las sesiones
practicas.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Seran evaluadas mediante un Unico examen escrito. Que constara de dos partes:
Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.

Practico: Examen tedrico-practico de aplicacidon de los contenidos desarrollados en las sesiones
practicas.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:
Un Unico examen escrito que constara de dos partes:
Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.

Practico: Examen tedrico-practico de aplicacidn de los contenidos desarrollados en las sesiones
practicas.

8.3.2 Convocatoria Il:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master




oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:
Un Unico examen escrito que constara de dos partes:
Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.

Practico: Examen tedrico-practico de aplicacidn de los contenidos desarrollados en las sesiones
practicas.

8.3.3 Convocatoria lll:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o seguin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluira todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizard en la fecha de la convocatoria de
evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:
Un Unico examen escrito que constara de dos partes:
Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.

Practico: Examen tedrico-practico de aplicacion de los contenidos desarrollados en las sesiones
practicas.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la




asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:
Un Unico examen escrito que constara de dos partes:
Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.

Practico: Examen tedrico-practico de aplicacidon de los contenidos desarrollados en las sesiones
practicas.




19-09-2022 0 0 0 0 0
26-09-2022 0 0 0 0 0
03-10-2022 0 0 0 0 0
10-10-2022 0 0 0 0 0
17-10-2022 0 0 0 0 0
24-10-2022 0 0 0 0 0
31-10-2022 0 0 0 0 0
07-11-2022 0 0 0 0 0
14-11-2022 0 0 0 0 0
21-11-2022 0 0 0 0 0
28-11-2022 0 0 0 0 0
05-12-2022 0 0 0 0 0
12-12-2022 0 0 0 0 0
19-12-2022 0 0 0 0 0
09-01-2023 0 0 0 0 0

TOTAL 0 0 0 0 0



